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Trans Nationale Ondernemingen

Parastatale ondernemingen
Grote bedrijven

Domestic Private Sector




Randvoorwaarden voor Duurzaam
ondernemen Bedrijfsleven in Suriname

= Stabiele macro- economisch klimaat en
Good Governance

= Wet —en Regelgeving, zodat innovatie en
concurrentievermogen gestimuleerd worden

= Goed functionerende Instituten




Randvoorwaarden voor Duurzaam ondernemen
Bedrijfsleven in Suriname (vervolg)

Fysieke en financiele infrastructuur dat voldoet
aan kwaliteitsnormen

Bevordering Ondernemerschap

Duurzame socilale zekerheidsstelsels

Sociale partners; sociale dialoog en tripartiet
overleg

Open handel en investeringsbeleid




Sectorale ontwikkeling bedrijfsleven in het

= Grote bedrijven m.n. exporterende
bedrijven passen sectorale en regionale
afspraken cqg verdragen toe in hun
bedrijfsvoering




Sectorale ontwikkeling bedrijfsleven in het
1Jam ondernemen | '
(vervolq)

Middelgrote bedrijven die export potentie
hebben worden gestimuleerd door
deelname aan certificeringsprogramma’s

Training en awareness programma’s
Sector verenigingen
Concrete projecten uitvoeren

Business Support organisaties en
Bedrijfsverenigingen nauw betrekken bi
de uitvoering




Sectorale ontwikkeling bedrijfsleven in het
kader van duurzaam ondernemen in Suriname
(vervolg)

= Kleine en micro bedrijven zijn nog niet
klaar voor duurzaam ondernemen

= Stappen om te komen tot duurzaam
ondernemen van deze groep bedrijven

. Clusteren van deze bedrijven

. FInanciering en training

. De groep bedrijven moet georganiseerd
worden

. Kwaliteitsstandaarden helpen ontwikkelen

. Business Support organisaties betrekken bij
de uitvoering




Beperkingen duurzaam ondernemen in

Overheid
Concurrentie positie bedrijven laag

Tekortkoming in
Ondernemingsmanagement

Samenwerking tussen bedrijven beperkt
Financiering

Arbeidsmarkt

Afzetmarkt




Voorstel Samenwerking
Bedrijfsleven en Stichting d’ONS

= Oprichten van een platform voor permanente
dialoog tussen bedrijfslevenorganisaties en
Stichting d'ONS

Uitvoeren van concrete projecten en

programma’s op het gebied van stimulering van
duurzaam ondernemen Surinaams Bedrijfsleven

Instellen van een coordinatie unit in Suriname
voor het uitvoeren van duurzame projecten voor
het bedrijfsleven in Suriname
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